Lohmann & Rauscher ist einer der flihrenden europdischen Anbieter von Medicalprodukten. Mit rund 3.500
Mitarbeitern in 19 Landern entwickeln, produzieren und vertreiben wir innovative Losungen — vom klassischen
Medizinprodukt bis zu hoch modernen Therapie- und Pflegesystemen. Ein Umsatzvolumen von Gber 425 Mio.

Euro dokumentiert unseren internationalen Erfolg.

Ihr Einstieg: In unserem Bereich Regulatory Affairs an unserem Standort Neuwied konnen Sie in anspruchsvolle
Themen einsteigen und moglicherweise einen optimalen Berufseinstieg vorbereiten.

5'-04_? Praktikant m/w)
Uy Regulatory Affairs

Der Medizinproduktemarkt ist Innovations- und Wachstumsmarkt Nummer 1 in Europa und dariiber hinaus global
vernetzt. Daraus I&sst sich leicht ablesen, dass die Herausforderungen groB sind: Marktpositionen ausbauen, Chancen
erkennen und nutzen, Ideen entwickeln und umsetzen, Kontakte optimieren — eben unternehmerisch denken und
handeln. Ist dies das Umfeld, in dem Sie eine Menge lernen mdchten? Dann sind das

lhre Aufgaben:

m Sie unterstiitzen unser Team Regulatory Affairs bei der Bearbeitung von Einreichungsunterlagen, Planung sowie
Nachfiihrung von Einreichungen und Anderungsanzeigen.

m Dadurch gewinnen Sie Einblicke in spannende Arbeitsbereiche: europdische und internationale Zulassungsverfahren,
Regulatory Operations, Dokumentation und Archivierung.

Der Zeitrahmen: ca. 3-6 Monate

Ihr Profil: Sie studieren Pharmazie, Biologie oder ein dhnliches Fach und Ihre Englischkenntnisse sind exzellent.
Schon wére, wenn Sie unserer Internationalitdt noch mit weiteren Sprachkenntnissen gerecht werden. Auf jeden Fall
reizt es Sie, international zu kommunizieren. Vielleicht haben Sie damit sogar schon erste Erfahrungen gemacht. Und
wenn Sie sich zudem bereits mit technischen Texten beschéftigt haben, noch besser. Dass Sie strukturiert und 19sungs-
orientiert arbeiten konnen, zeigen Sie Tag fiir Tag in lhrem Studium. Und bald bei uns?

Unser Angebot: Nutzen Sie die Chance zwischen Wissenschaft und Praxis, zwischen Forschung und Anwendung,
lhr Wissen zu vertiefen und Ihre Ideen (iberzeugend einzubringen. Selbstverstandlich steht Innen bei uns ein Mentor
zur Seite, der Sie eingehend betreut.

Klingt interessant? Ist es auch. Ihre Bewerbung senden Sie bitte an Anna Schmidt-Bergmann. Wir freuen uns auf Sie!
Lohmann & Rauscher GmbH & Co. KG - Division Human Resources - Anna Schmidt-Bergmann

Postfach 23 43 - 56513 Neuwied
eMail: Jobs@de.LRmed.com - www.lohmann-rauscher.de

LOHMANN & RAUSCHER
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